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지난 해 출범한 새정부는 국가백년대계 차원에서 국내 이민정책을 체계적으로 총괄하는 출

입국 · 이민관리청의 설립을 추진하고 있습니다. 이는 출산율 저하와 고령화로 말미암은 심각한 

인구감소와 지역소멸, 노동력 부족 등에 대한 대응방안으로 지속가능한 경제 발전과 사회

통합의 발판이 되는 매우 중요한 초석이 될 것입니다.

이러한 시대적 흐름에 발맞춰 우리 연구원도 한국사회가 당면한 이민정책 관련 이슈와 문제

점을 면밀히 분석함으로써, 실현가능한 이민정책 방향 설정과 데이터 기반의 합리적인 정책 

체계 수립에 기여하기 위해 노력하고 있습니다.

아울러, 국민의 이민 수용성 제고, 이민자 대상 한국사회 정착, 이민정책 전문가 양성 등 국민과 

이민자가 공존하는 사회를 위한 다양한 연구·교육 사업을 활발히 추진하고 있으며, 글로벌 

파트너십을 강화하여 국제 이주분야에 대한 공동연구와 협력사업도 확대해 가고 있습니다.

앞으로도 이민정책연구원이 ‘대한민국과 국제사회가 함께 발전하는 이민정책’ 연구와 교육

에 앞장설 수 있도록 애정 어린 관심과 변함없는 격려 부탁드립니다.

2023년 6월 

  이민정책연구원장 직무대행 손 홍 기 

이민정책연구원은 2009년 대한민국 정부와 국제이주기구(IOM: International 

Organization for Migration) 간 협정으로 설립된 이후 이민정책에 관한 연구와 

교육을 선도해 오고 있으며, 보다 실효성 있고 생산적인 연구 · 교육 수행을 위해 국내외 

기관과의 협력 또한 추구해 오고 있습니다. 

특별히 2023년 4월 「재한외국인 처우 기본법」에 연구원 운영에 관한 법적 근거를 

명시함으로써 국가이민정책 개발을 위한 국내유일 전문연구교육기관으로 자리매김

하는 계기를 마련하였습니다.

이민정책연구원은 국내 유일 이민정책 전문 연구·교육기관으로 

정부와 지역사회, 내국인과 이민자 모두에게 이익이 되는 

이민정책 연구와 교육, 협력 사업을 수행하고 있습니다.

05발간사
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설립목적 및 기능 주요 연혁 History

2010 2012 2014

3월

Charles Harns 초대 원장 취임

3월

국제 메트로폴리스 프로젝트

아시아 사무국 유치

7월

대한민국 정부와 IOM 간 설립 및 운영에

관한 협정

9월

장준오 제2대 원장 취임

2015 2017 2019

1월

이민자 조기적응프로그램 

제1지원단 선정

1월

정기선 제3대 원장 취임

11월

개원 10주년 기념 행사 개최

2020 2021 2023

1월

강동관 제4대 원장 취임

5월

서울시(신정동) 신사옥 이전

12월

IOM 한국대표부 및 서울시와

IOM 70주년 기념행사

3월

「재한외국인 처우 기본법」 개정안 

국회 본회의 의결(연구원 법적 근거 마련) 

4월

「재한외국인 처우 기본법」 제22조의2

(이민정책연구원) 신설(시행 2023.7.19.)

2007 2009

11월

법무부장관, 경기도지사, IOM사무총장

간 연구원 설립을 위한 양해각서 체결

7월

대한민국 정부와 IOM 간 설립협정 체결

12월

IOM이민정책연구원 개원

설립목적

주요 기능

이주민 및 이주문제에 대한 

국제적 이해 증진

연구, 정보교환, 조사 및 

이주 관련 교육을 통하여 

국가들의 이주정책 개발에 기여

국제이주법, 이주관리 및 

이주민의 인권에 관한 훈련을 

통해 국가들의 역량 향상

이주와 개발, 환경, 안보, 인권 및 

고용 간의 연관성에 대한 

이해 증진에 기여

01

국내외 이민법에 대한 이민정책 

실무자, 전문가 교육

04

연구보고서, 정기간행물, 

기타 전문자료 발간 및 배포

02

유관기관의 연구 및 교육활동, 

네트워크 협력 및 지원

05

이민자 사회통합프로그램 개발 및 

분석, 시행 지원

03

이민관련 조사 및 연구, 정보자료 교환, 

전문적 자문 제공

06

이민정책 및 관리에 대한 국제 교류

협력 프로그램 및 국제회의 개최 · 지원
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대한민국과 국제사회가 함께 발전하는 

이민정책 연구·교육 전문기관

정부와 지역사회, 내국인과 이민자 모두에게 

이익이 되는 이민정책 개발을 위한 연구와 교육 수행

목표

미션

비전

비전 · 미션 Vision & Mission 조직도 Organization Chart

기획조정실 연구교육실

이사회

원장(비상임)

부원장

기획관리팀
연구

국가발전을 위한

이민정책 개발과 추진

지원

교육·홍보

이민정책에 대한

국내외 이해 증진

네트워크

이민정책 개발을 위한

국내외 협력 강화

조직

정책연구 전문기관으로

서의 조직 기능 강화 경영지원팀

연구기획팀

통계분석센터(T/F)

교육센터

감사(비상임)
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2022년 한 눈에 보기

4. APR. 6. JUN. 8. AUG. 10. OCT. 12. DEC.

2. FEB.

2.16

유엔난민기구(UNHCR) 

관계자 초청 간담회

11. SEP.

11.29

신임 청렴시민감사관 위촉 및 

제2차 운영협의회 개최

5. MAY.

5.12

이민정책연구원 - 대구경북연구원 - 경상북도

다문화가족지원센터 MOU 체결

5.20

한국이민행정학회 

2022년도 춘계학술대회 공동주최

9.15

이민청 설립 방향 제안 2차 세미나

“이민청 톺아보기” 공동 개최

9.13~14

UNAOC&IOM PLURAL+2022

심사상영회 개최

9.14

연구원-인천국제공항공사

MOU 체결

9.30

이민청 설립 방향 제안 제3차 

세미나 “이민청 톺아보기” 공동 개최

4.11

2022년 제1차

이민정책 미래포럼 개최

6.8

제15회 세계인의 날 기념 이민정책포럼 공동개최

6.21

이민정책연구원 청렴시민감사관 운영협의회 개최

6.23

베트남 정부 관계자 및 IOM 베트남 대표부 방문 초청 간담회

6.30

이민정책연구원, UN대테러센터 주관 <대테러의 맥락에서

한국의 국경관리우수사례> 출판기념회 참가

8.16

<이민정책연구원 - 몽골 이민청> 

협력의향서(LOI) 체결

8.22

<이민정책연구원 - 한국이민학회> 

한국 이민연구와 이민정책의 새로운 

방향모색 세미나 개최

8.30

이민청 설립 방향 제안 1차 세미나

“이민청 톺아보기” 공동 개최

10.14

연구원-서울대아시아연구소 MOU 체결

10.18

메콩 지역 전문가 방문 간담회 개최

10.24~28

“유엔대테러실(UNOCT) 국경보안관리 

모범사례 ASEAN 지역 대상 워크숍” 

협력기관 참가

12.8

- �성결대학교 간 교류협력(MOU)체결

- �제13회 이민정책포럼 ‘인구절벽과 

4차 산업시대 이민정책과 이민청의 

과제’ 개최

12.14~15

(서울시 공동) 2022 차세대 이민정책 

아카데미 ‘사회통합을 위한 이민연구와 

방법’ 개최

12.14

- �여성가족부 주관 가족친화인증 재인증

- 2022년 직원 포상식 개최

12.15

2022년 공정채용 우수사례 경진대회

국민권익위원회 위원장상 수상

12.21

제4차 외국인정책 기본계획 수립을 위한 

공청회 개최

7.25

제2회 이민정책연구원 대학(원)생 대상 

이민정책연구 논문공모전 개최

7.28

제1회 외국인행정 공공데이터활용 

경진대회 ‘이민정책연구원상’ 시상

7. JUL.

9. SEP.

4월. 미래포럼

6월. 베트남 초청 간담회

8월. 이민청 LOI

10월. 메콩지역전문가간담회

9월. 인천국제공항공사 MOU
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NEWS 1 NEWS 3NEWS 2 NEWS 4

01. 연구원 4대 뉴스

이민청 설립 방향 제안 세미나

“이민청 톺아보기” 공동개최

「2022년 서울시 일반시민 대상 

문화다양성 교육」 운영

「제1회 외국인행정 공공데이터활용 

경진대회」 이민정책연구원상 시상

「2022년 공정채용 우수사례 경진대회」 

국민권익위원회 위원장상 수상

연구원은 국회의원 조정훈 의원실, 법무부와 공동으

로 이민청 설립의 필요성과 목표, 추진 방안 등에 대해 

심도 있게 논의하는 세미나를 개최하였습니다. 

총 3차시로 진행된 세미나에서 정-관-학계 전문가들

이 모여 한국의 이민정책 현 주소를 진단하고, 선진적

이고 체계적인 이민정책 이행을 위한 대응 방안으로 

이민청 설립의 필요와 선결 과제, 구체적인 추진 방향 

등에 대해 다양한 의견을 나누었습니다. 

- 1차 : 이민청 설립 필요성과 추진방향

- 2차 : 국익과 인권의 조화

- 3차 : 경제활력 제고와 내·외국인의 사회통합 촉진

법무부 주최 및 연구원 공동주관으로, 외국인 · 이민분

야에 대한 대중의 관심을 촉구하고 공공데이터 활용

도를 높이고자 ‘제1회 외국인행정 공공데이터 활용 경

진대회’를 개최하였습니다. 

연구원은 외국인 밀집지역 특징을 분석하여 농어촌 외

국인 근로자 숙식 환경 개선 방안을 제안한 참가자에

게 장려상인 ‘이민정책연구원장상’을 수여하였습니다.

연구원은 서울시와 공동으로 2022년 7월 25일부터 

12월 20일까지 ‘서울시 문화다양성 교육’을 운영하였

습니다. 일반과정으로 다+온센터와 공동으로 ‘학부모 

소통 워크숍’을 실시하였으며, 서울시민 및 청소년 대

상 온라인콘텐츠를 제작하여 일반시민이 이민정책의 

필요성을 공감할 수 있도록 노력하였습니다. 

또한 심화과정으로 각색교사모임과 함께 밀집지역 교

사들의 문화 감수성 향상을 위해 다양한 방식의 교육

을 기획하여 수행하였습니다. 

연구원은 고용노동부가 주관하는 「2022년 공정채용 

우수사례 경진대회」에서 공정채용 실천에 앞장 선 우

수기관으로 선정되어 ‘국민권익위원회 위원장상’을 수

상하였습니다. 

2022년 12월 15일 서울 중구 프레스센터에서 개최된 

시상식에서 손홍기 부원장이 참석하여 상장을 받았습

니다.

이민청 설립 제안 세미나 서울시 문화다양성 교육제1회 외국인행정 공공데이터 활용 경진대회 시상식 공정채용 경진대회 수상 시상식 사진
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수탁연구

9
연구보고서

1
공동연구보고서

4
워킹페이퍼

10
이슈브리프

연구사업

이민정책에 관한 조사, 자문, 정보교환 등을 통해 전문적이고 체계화된 

연구를 진행하고 있으며 다양한 학술자료, 정기간행물, 보고서 등 

각종 출간물을 발행하고 있습니다.

02. 연구사업 성과

연구 책임자   김도원  |  공동연구자   변재욱

이민과 지역경제 : 

국내 장기체류외국인이 지역경제 성장에 미치는 영향에 관한 실증분석

본 연구는 광역 및 기초자치단체의 최근 10년(2010~2019년)간 패널데이터를 구축, 이민의 확대

가 지역경제 성장에 미치는 영향을 실증분석한다. 변이할당 도구변수를 활용한 2단계 고정효과 모

형 분석 결과, 이민 확대에 따른 지역경제 성장 효과는 지역 및 산업 부문별 특성에 따라 다르게 나

타났다. 구체적으로, 외국인이 집중된 수도권 도시 지역, 광·제조업 부문에서 긍정적 영향이 뚜렷하

게 나타났으나, 비수도권 지역 및 농·림·어업 분야에서는 외국인 증가에 따른 지역경제 성장 효과가 

확인되지 않았다. 또한, 외국인 밀집 지역에서 추가적인 외국인 유입은 긍정적 효과를 보이지 않았

다. 이러한 분석 결과는 지역, 산업 부문별로 외국인 인적자원의 효율적 배분과 활용이 이루어지지 

못하고 있음을 시사한다. 따라서 이민의 지역경제 성장 효과 제고를 위해서는 각 지역 특성과 산업

별 수요를 고려한 효율적인 인적자원의 배분과 외국인이 지역사회 구성원으로서 안정적이고 지속

적인 경제활동을 통해 지역사회 경제에 기여할 수 있도록 장려하는 정책적 접근이 필요하다. 

연구 책임자   김도원  |  공동연구자   변재욱, 현채민

이민자의 국내 체류 의사에 영향을 미치는 요인에 관한 기초 실증분석

본 연구는 이민자의 국내 체류 의사에 영향을 미치는 요인을 실증분석을 통해 확인한다. 분석을 위

해, 2017~2021년간 「이민자체류실태및고용조사」 자료를 활용하였다. 이항 로짓 모형 분석 결과, 

출신국, 민족적 배경, 배우자, 자녀 등 가족 및 친·인척, 체류기간, 한국어 능력 등 다양한 요인이 국

내 계속 체류의향, 영주자격 또는 국적 취득 의사에 영향을 미쳤으며, 각각의 요인이 미치는 영향은 

이민자의 체류자격 특성에 따라 다르게 나타났다. 이러한 기초 실증분석 결과를 통해, 어떤 특성을 

가진 이민자가 한국 사회에 오랜 기간 계속해서 거주하기를 희망하는지를 개략적으로 파악할 수 

있다. 정책적 관점에서는 사회적 수요에 대응하는 이민자 유입 및 정주화와 내·외국인 간 사회통합

이라는 목표 달성을 위해 어떠한 접근이 필요한가에 대한 기초자료로 본 연구의 결과를 활용할 수 

있을 것이다. 다만, 좀 더 구체적인 정책과제 도출을 위해서는 본 연구 결과를 바탕으로 향후 보다 

많은 후속 연구의 수행이 필요할 것으로 판단된다.

연구보고서

출입국관리, 체류관리, 국적 및 사회통합정책 등 이민정책과 관련한 제분야를 심층적으로 다루는 연구

Ⅰ. 서론

Ⅱ. 선행연구 검토

Ⅲ. 현황분석: 이민과 지역경제

Ⅳ. 실증분석: 패널 회귀분석

Ⅴ. 결론 및 제언

Ⅰ. 서론

Ⅱ. 선행연구 검토

Ⅲ. 기초통계 분석

Ⅳ. �이민자의 국내 체류 의사  

결정요인 분석

Ⅴ. 결론 및 제언
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연구 책임자  박민정, 류형철  |  공동 연구자  조영희, 김도원, 장흔성, 유민지, 김광석, 최용준, 안성조, 정성훈, 박성덕, 이강민

경상북도 인구위기 및 산업수요에 대응한 이민정책 연구

본 연구보고서는 인구 위기와 산업수요에 대응하기 위한 지방자치단체 이민정책의 방향성을 제시

하기 위해 다양한 기초자료를 종합적으로 검토한다. 주요 연구 결과를 토대로, 인구구조 변화에 따

른 국내외 이민정책 동향, 제조업·농업·어업 등 지역의 산업수요, 경상북도 내 유입형 이민자와 정주

형 이민자의 지역별 분포 및 특성을 고려한 경상북도의 단기 및 중장기 이민정책의 주요 추진과제

를 제안한다. 아울러, 향후 보다 발전된 지역형 이민정책 추진을 위해, 정확한 실태조사 수행과 지역 

주도형 기본계획 수립의 필요성을 제기한다.

연구 책임자  이창원  |  공동 연구자  최서리, 김도원, 문경희, 김보배

4차 산업혁명 시기 지역의 인력수요 대응과 이민정책과의 연계 : 

경남창원스마트그린산단 사례 연구

정부는 지역 불균형 및 비수도권 지역 인구감소 문제의 해법을 4차 산업혁명 기술을 활용한 지역 

경제 활성화와 양질의 일자리 창출에서 찾고자 하였으며, 그 방법으로 지방의 산업단지를 스마트

화하는 사업을 진행하고 있다. 스마트화 이후 ICT 인력에 대한 수요가 점차 증가하고 있으나 ICT 인

력의 수도권 유출이 지속됨에 따라 대안으로 외국인 ICT 인력 활용에 대한 관심이 커지고 있다. 

이 연구는 경남창원스마트그린산단 사례를 분석하면서 스마트화로 인한 기술 및 인력 수요의 변화

에 대응하기 위한 하나의 방법으로서 지역 단위에서 외국인 ICT 인력을 양성하고 공급하는 방안을 

모색하며, 이 관점에서 지역의 환경과 역량의 현주소를 파악하고 한계와 과제를 논의한다.

연구 책임자  유민이

이민기금 설계 유형별 재정규모 추산에 관한 연구

이민관련 목적사업 기금(Immigration Fund for Specific Programs, 이하 이민기금)에 대한 논의는 그간 기

금설치의 타당성과 필요성을 강조하는 연구가 수행되어 왔으나 구체적인 설치방안 및 기금설계에 

따른 추산에 관한 연구는 소홀하였다. 본 연구는 이민기금에 대한 타당성과 필요성을 재확인하고, 

국내·외 기금설치의 사례, 전문가조사 등을 바탕으로 이민기금을 목적 및 용도 별로 유형화하였다. 

또한 유형별 수입과 지출을 추산하였다. 

이민기금은 ‘이민자 사회통합 중점형’, ‘지역상생 중점형’, ‘고용상생 중점형’으로 구분할 수 있으며 

재원에 따라 각각 3,000억 원에서 4,520억 원의 수입을, 2,450억 원에서 3,710억 원의 지출이 발

생할 수 있었다. 본 연구는 이민기금 설치를 구체화할 수 있는 대안을 제시하는 처방적 특성의 정책

연구로, 기금의 설치 및 제도화에 기여할 수 있기를 기대한다. 

연구 책임자  최서리  |  공동 연구자  이창원, 김경주, 현채민

이민경로별 국내 영주이민제도 현황과 개선방안 연구

2002년 영주(F-5) 체류자격이 신설된 지 20년이 되는 시점에 이 연구는 국내 영주이민제도의 현

황을 살펴보고, 향후 개선방향을 모색하고자 한다. 특히 그동안의 영주이민제도 발전과정의 특징

을 반영하여 이민경로에 따른 분석을 시도하였다. 

더불어 이 연구는 국내 영주자격자 및 영주자격 신청자 대상 면접조사를 통해 영주자격 취득과정

의 어려움 등을 파악하고, 영주자격이 이들에게 갖는 의미를 탐색하였다. 마지막으로 이 분야 전문

가들과의 의견 교환을 통해 국내 영주이민 제도 개선을 위한 주요 과제를 제안하였다. 

연구 책임자  최서리  |  공동 연구자  이창원

이민자 선발과 정착지원을 위한 이민행정데이터 구축 및 활용방안 연구

이 연구에서는 이민 분야 데이터 현황을 검토하고, 이민 분야 데이터 기반 행정을 위한 정책과제를 

제시하고자 한다. 

연구목적을 달성하기 위해 이 연구는 이민단계별로 국내에서 외국인·이민 관련하여 중앙부처, 지방

자치단체 등 공공기관 및 유관기관에서 생성되는 데이터 현황을 살펴보고, 현재 그 데이터가 활용

되는 방식을 분석한다. 이때 이민단계는 크게 체류자격을 부여하는 선발(자격 심사) 단계, 정착 단

계, 통합 단계로 구분한다. 

연구 책임자  이혜경  |  공동 연구자  조영희, 황복선

자치경찰제 도입에 따른 이민정책 관점의 외사업무 현황분석과 개선방안 연구

국내 체류 외국인 증가에 따라 외국인 밀집지역 및 외사안전구역의 안전정책 중요성이 더욱 커지고 

있다. 그만큼 외국인과 관련된 업무의 특수성과 지역 고유의 특성이 고려되어야 함에도 자치경찰제 

도입과정에서 외사업무의 특수성, 직무전문성이 배제되고 획일적인 조직개편이 이루어졌다. 이에 

본 연구는 자치경찰제 도입에 따라 외사경찰업무와 외국인범죄 수사경찰업무가 분리된 외사업무

의 변화가 이민정책 관점에서 어떠한 영향을 미쳤는지를 분석하는 데 목적이 있다. 

이를 위해 조직효율성과 직무전문성, 출입국·외국인관서와의 협력관계를 중심으로 외사업무 현황

을 분석하였다. 이어서 외사업무 전반에 대한 경찰공무원의 인식을 조사하였고, 밀집지역 및 외사

안전구역의 외사공무원을 중심으로 실시한 FGI 심층면접 결과를 토대로 개선방안을 도출하였다. 

이번 연구를 통해 이민정책 관점에서 지역의 안전을 관리하는 경찰조직의 외사업무 수행과 관련하

여 구조적, 실행적, 환경적 측면의 개선 방향이 확인되었다. 또한 체류질서 관리 측면에서 상호협력 

기관인 출입국·외국인관서와의 협력을 강화하기 위한 제도개선 방향도 제시되었다. 본 연구 결과

Ⅰ. 서론

Ⅱ. �인구구조 변화에 따른 국내외 

정책동향

Ⅲ. 경상북도 인구구조와 이민정책

Ⅳ. 경상북도 산업구조와 이민정책

Ⅴ. 정책 제언

Ⅰ. 서론

Ⅱ. 이민분야 데이터 논의

Ⅲ. �이민자 선발과정 데이터 현황 및 

개선방안

Ⅳ. �이민자 정착과정 데이터 현황 및 

개선방안

Ⅴ. �이민자 통합성과 측정을 위한 

데이터 현황 및 개선방안

Ⅵ. 결론

Ⅰ. 서론

Ⅱ. 이론적 배경 및 국제동향

Ⅲ. 국내 영주이민제도 변화

Ⅳ. 국내 영주자격자 현황

Ⅴ. 국내 영주자격자의 권리와 의무

Ⅵ. �국내 영주이민제도 개선방안  

전문가조사

Ⅶ. 결론

Ⅰ. 서론

Ⅱ. �외사업무의 이해와 이민정책과의 
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는 이민정책의 한 분야인 체류질서 관리에 있어 지역의 특성을 반영한 경찰조직 내 개선방안 수립 

시 기초자료로 활용될 수 있다. 또한 경찰의 외사업무 수행에 있어 주요 협력기관인 출입국·외국인

관서 간 역할분담 및 협력체제 구축 등을 위한 제도개선에 필요한 정책정보 자료가 될 것이다.

연구 책임자  유민이  |  공동 연구자  최서리, 김도원, 박민정

국민의 외국국적동포에 대한 인식에 영향을 미치는 요인

2021년 기준 장기체류 외국인의 약 50%가 외국국적동포를 차지하는 현실에서 이 보고서는 동포

에 대한 내국인들의 인식을 조사하고, 이러한 인식에 영향을 미치는 요인일 무엇인지 탐색하였다. 

일반적인 이주민 인식 영향요인(사회인구학적 요인, 갈등 및 위협 요인, 접촉 요인) 외에도 동포에 

대한 인식에는 미디어에서 노출하는 이미지, 연령(높은 연령일수록 긍정적) 등이 특히 유효한 변수

였다. 또한 동포정책에 대한 선호도 역시 위 두 변수에서 조절효과로 작용함을 검증하였다. 

따라서 동포에 대한 어떠한 정책을 수립하든지 동포에 대한 이미지(긍정적 이미지 또는 한민족·혈

통이라는 이미지 등)가 바탕이 되어야 정책효과가 나타날 수 있음을 의미한다. 

연구 책임자  UN대테러센터  |  공동 연구자  이민정책연구원(유민이),IOM,WCO,Stimson Center,INSS

Addendum to the Good Practices in the Area of Border Security and 

Management in the Context of Counterterrorism: The Republic of 

Korea Model

On March 11, 2020, the World Health Organization (WHO) declared COVID-19 a 

pandemic, causing numerous countries to close their airports, ports, and land 

borders in inconsistent and frenzied ways to try to contain the spread of the virus. 

Even such longstanding border security and management policies as the Schengen 

Arrangement in Europe were called into question, as global infection rates skyrocketed 

in the first few months, and continued to ebb and resurge throughout the following 

years. As a result, international travel restrictions varied widely from

country to country throughout the pandemic and shifted frequently as governments 

struggled to find the right mix of precautions to provide their domestic constituents 

with a sense that the situation was under control and that foreign goods and travelers 

were not contributing to the spread.

While many countries employed temporary (or in some cases, prolonged) border 

closures or blanket bans of visitors from certain cities, regions or states, the 

Republic of Korea (ROK) was heralded for its ability to quickly respond and adapt to 

the pandemic conditions without severe disruptions to daily life, the functioning of 

democracy, or border management. Its allof-government approach to pandemic 

management was aided by a strong counterterrorism infrastructure that included 

institutions, processes and channels of communication that allowed for swift inter-

agency cooperation and responses. Being able to increase health and security 

screening policies and procedures as part of pandemic-era border security 

management allowed the country to keep its main airports and ports fully operational, 

without major foreigner-driven outbreaks in the country.

This compendium seeks to highlight the good practices the ROK employed to 

adapt its border security management in a time of global crisis, while also providing 

recommendations for how other countries can strengthen and dynamize their 

counterterrorism and border security practices to be better equipped to respond to 

evolving transnational security threats.
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연구 책임자  이주연

젠더 관점에서 분석한 한국 내 이주노동자의 산업재해 특성

본 연구의 목적은 젠더 특성을 고려한 산업재해 사망 위험요인과 보상 승인 예측 요인을 찾는 것이

다. 단면 연구이며 근로복지공단 ‘외국인 노동자 산업재해 발생 현황(2007~2018.9)’자료 71,871

건을 분석하였다. 머신러닝 계층적 군집 분석 결과를 적용해 전체적인 자료 구조 파악 후 산재 사망

과 보상 승인에 대한 로지스틱 회귀분석을 한 결과 젠더 층화 분석의 필요성을 확인하였다. 

머신러닝 랜덤 포레스트 방법으로 산재 사망의 위험요인은 상병 부위, 상병 유형, 국적 순으로 중요

하지만 여성 이주노동자의 경우 국적보다는 업종이 더 중요한 요인임을 알 수 있었다. 같은 방법으

로 확인한 산재 보상 승인의 예측요인은 상병 유형, 손상과 질병 구분, 상병 부위 순으로 중요하며 

남성 이주노동자에게는 상병 부위보다 국적이 우선순위를 갖는 것을 확인했다.

본 연구는 이주노동자 산업재해 젠더 층화 분석의 필요성을 확인하고, 산업재해 사망과 보상 승인

에 중요한 예측요인 순위를 제시하여 대상 적합 산재 예방 정책 수립에 과학적 근거를 제시한 것에 

의미가 있다. 

연구 책임자  유엔난민기구UNHCR 한국대표부

난민심사 공무원 역량 향상을 위한 유엔난민기구 및 정부 당국 간의 협력사례

전세계 강제 이주민의 수가 1억 명을 돌파하여 국제적인 보호를 요구하는 난민신청인이 증가하고 

있어, 각국에서 난민인정심사를 통해 적절한 보호를 더욱 적극적으로 제공할 것이 요구되는 상황

이다. 이 브리프는 유엔난민기구가 난민인정심사의 역량 강화를 위해 여러 국가와 협력한 사례들을 

소개한다. 

특히, 퀄리티 이니셔티브(Quality Initiative) 프로젝트를 중심으로 진행된 영국, 아일랜드, 아이슬

란드 및 이탈리아와의 협력 사례를 탐구하며 난민인정심사의 효과적인 발전을 위해 유엔난민기구

와의 협력의 중요성을 소결에서 제시한다. 또한, 유엔난민기구의 난민인정심사 역량 교육을 소개하

며, 난민인정심사의 질(quality) 개선을 위해 요청되는 주요한 쟁점들을 살펴본다. 

워킹페이퍼
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연구 책임자  장주영

다층모형을 이용한 난민수용 태도 관련 요인 연구 

이 연구에서는 한국인의 난민 수용에 대한 태도가 인구사회학적 요인, 난민에 대한 태도 요인, 지역

사회의 이주민 특성 등과 어떤 관련성이 있는지를 거주지역 차원을 고려하여 살펴보았다. 이민정책

연구원과 한국보건사회연구원이 공동으로 진행한 ‘난민에 대한 인지도 조사’의 데이터를 활용하여 

200개 시군구 거주자 총 3,999명의 응답을 분석하였다. 분석 결과, 난민수용 태도의 약 6%가 지

역 간 차이에 의해 설명되었다. 거주지역의 이주민 인구 중 외국인 노동자 비율은 난민수용 태도에 

부정적 영향을 미쳤고, 개인수준 변인인 난민의 사회경제적 위협, 범죄 위협, 경제적 기여에 대한 태

도와 난민수용 태도의 관련성 정도가 응답자의 거주지역에 따라 다른 것으로 밝혀졌다. 이러한 지

역 간 차이를 밝히는 추후 연구의 필요성에 대해 제시하였다. 

연구 책임자  장주영  |  공동 연구자  김수경

Foreigners’ Depression during the COVID-19 Pandemic in South Korea

이 연구는 코로나19시기 서울에 거주하는 한국인과 외국인의 우울감에 영향을 미치는 요인을 분

석해보았다. 한국인과 외국인 주민 모두의 코로나 관련 경험을 조사한 서울서베이 2020, 2021의 

데이터를 분석에 활용하였다. 먼저 인구사회학적 요인이 코로나 시기 우울감에 미치는 영향을 한

국인과 외국인 주민 간에 비교해 보았고, 건강 관련 요인과 사회 적응 및 사회적 관계가 외국인의 우

울감에 미치는 영향을 분석해보았다. 코로나로 인한 경제적 상황 변화는 2020년에는 한국인의 우

울감에만 유의한 영향을 미쳤으나, 2021년에는 한국인과 외국인 모두에게 유의한 영향을 미쳤다. 

인구사회학적 요인보다는 건강 관련 요인과 사회 적응 및 사회적 관계가 외국인의 코로나 시기 우

울감에 대해 더 큰 설명력을 가졌다. 이러한 결과를 바탕으로 한 정책적 함의를 제시하였다.​
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연구 책임자  유민이

제20대 대선 이민정책 공약분석 : 정당편

이 브리프는 정당대표의 인터뷰내용을 분석하여 이민정책과 관련한 기본시각, 법·제도, 이주민 유

형별 정책 등에 대한 정당별 입장을 정리하였다. 그 결과 정당별 공통적 입장도 있었지만 대체로 차

이가 두드러지게 나타났다. 국민의힘은 한국사회 기여를 기준으로 선별적으로 이주민을 유입하되, 

유입한 이주민에 대해서는 내국인과 구분하지 않는 ‘주류화정책’이 필요함을 주장한다. 

더불어민주당과 정의당은 대한민국의 국제사회 위상에 걸맞게 호혜주의 또는 인도적 차원에서 이

주민의 유입을 점차 확대해야 한다는 방향성을 지니고 있었고, 이주민은 차별과 배제라는 측면에

서 사회적 약자집단이라는 기본관점을 견지한다. 하지만 유입 후 적응 및 통합에 대해서는 두 당의 

의견이 달랐는데, 더불어민주당은 국민적 합의에 기반한 이민정책 및 국가적 차원의 일원화된 대

응(이민청 설치 등)의 필요성을 중시하였다. 

한편 정의당은 제도권보다도 지역사회에서 공동체적 사고에 입각한 통합을 중시하고 있으며, 따라

서 인권적 관점에서 성평등부 산하의 이주민청에서 관련 정책을 전문적으로 대응해야 한다는 시각

이었다. 다만 세 정당 모두 이주민의 증가와 사회적 영향력의 확대에 따라, 이민(외국인·다문화) 정

책을 전문적으로 다루는 전문행정기관 설치의 필요성은 공감하였다.

연구 책임자  유민이

제20대 대선 이민정책 공약분석 : 대선후보편

이 브리프는 제20대 대통령선거를 앞두고 주요정당 및 대선후보들의 이민정책에 관한 관점과 방향

성, 그리고 구체적인 대응방안 등을 종합적으로 분석하고자 하였다. 이주민은 대통령선거의 유권

자에 포함되지 않고, 일부 정책은 내국인과의 갈등을 유발할 수 있다는 점에서 주요 공약 사항으로 

다루어지는 데에는 한계가 있었다. 따라서 대선후보들의 이민정책에 대한 관점을 분석하기 위하여 

공식적으로 발간된 공약집 외에도 후보들의 SNS, 토론회 발언, 기타 서면 및 인터뷰 발언 등을 분

석자료로 활용하였다. 

대선후보 중 이재명 후보, 윤석열 후보, 심상정 후보의 공약을 분석대상으로 하였으며, 분석결과 심

상정 후보는 이민법 제정에서 이민전담기구의 설치, 관련 법의 제·개정 등 이민정책에 관한 기반을 

전반적으로 재편한다는 점에서 가장 많은 변화를 이끌어 낼 후보로 볼 수 있다. 하지만 이주민 유형

별 개별적 접근에서는 공약사안이 부족하여 구체적 실천에서 의문이 남는다. 이재명 후보와 윤석

열 후보는 소극적 관점에서 이민정책의 대상을 정하고 있다는 점에서 공통점이 있지만 이재명 후보

는 제도개선을 통해, 윤석열 후보는 지원강화를 통해 현실의 문제점을 타개하려는 전략 상의 차이

이슈브리프

이주관련 주제의 정책 수요를 반영한 시론적 성격의 자료로, 정책 및 현상에 대한 사실 관계의 소개 및 쟁

점이 되는 이슈의 제기나 새로운 정책 환기를 목적으로 함

가 있었다. 그럼에도 두 후보 모두 이민정책을 국정 아젠다의 높은 우선순위로 두고 있지는 않다는 

점에서 아쉬움이 남는다.

선거기간은 유권자에게 후보의 자질을 어필하는 기간이기도 하지만, 국가가 발전적으로 나아가야 

할 이정표를 세우고 이를 실천할 구체적인 방안을 설명하는 기회이기도 하다. 이민정책은 인구, 경

제, 산업, 문화, 사회통합 등 대한민국의 다양한 사회문제에 영향을 미치고 있는 만큼, 선거 이후에

는 국정운영의 아젠다 중 하나로서 숙의의 대상이 되기를 기대한다. 

연구 책임자  박민정

우수인재 유치를 위한 영주·국적 연계 강화 방안

한국은 2008년 수립된 「제1차 외국인정책기본계획」부터 지속적으로 ‘우수인재 유치’를 중점과제

로 선정하고 십여 년 동안 추진하여 왔으나, 우수인재의 경로로 영주·귀화에 이르는 비율은 매우 낮

다. 주요국 사례를 참고하면 우수인재에 대한 적극적 유치를 목적으로 특별 영주자격을 부여하고, 

영주자격 수속 기간을 단축하는 등의 우대정책을 추진하고 있음을 알 수 있다. 

우리 정부도 우수인재의 보다 실효성 있는 유치 및 정착을 확대하기 위해서는 ① 통합 관점에서의 

정책적 접근, ② 시민권이라는 관점에서 영주권과 국적취득과의 통합적 운영, ③ 우수인재의 체류

자격 변경 경로의 확보 및 해외사례를 참조한 특별 경로 별도 마련, ④ 지역 출입국관서, 지역정부 

등 지역사회와의 협력, ⑤ 영주·국적제도의 효율적 운영 및 심사를 위한 조직 개편, ⑥ 지역 차원의 

맞춤형 정착지원 및 통합서비스 제공을 통한 초기 개입 등의 제도적·정책적 개선이 적극적으로 고

려되어야 할 것이다.

연구 책임자  김도원

통계로 살펴본 국내 체류외국인의 지방선거 참여 경향

대한민국은 공직선거법 개정을 통해, 지난 2006년 제4회 지방선거를 시작으로 자격을 갖춘 일부 

외국인에 대하여 지방선거 투표권을 부여하였다. 외국인의 참정권 획득은 체류자격, 거주기간 등 

다양한 요건의 충족을 전제로 하고 있어 매우 제한적이며, 약 200만 명의 국내 체류외국인 가운데 

참정권을 얻은 외국인 유권자 수 역시 극히 일부이다. 그럼에도, 최근 들어서는 외국인의 지방선거 

투표권 및 국내 정치 참여에 대한 부정적 여론이 점화되기도 하였다. 

본 브리프는 2022년 6월 제8회 전국동시지방선거를 앞둔 시점에서, 관련 통계자료를 통해 국내 

거주 외국인의 지방선거 참여 실태와 경향에 대하여 살펴보고, 이들이 현재 국내 선거에서 가지는 

의미와 향후 선거 및 정치에 미칠 수 있는 잠재적 영향에 대하여 생각해 보는 계기를 제공하고자 

한다.
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연구 책임자  박민정  |  공동 연구자  김도원

서울시 외국인의 공간적 분포를 통해 본 정책 현안 : 장기체류외국인 생활인구 분석

본 브리프는 실질적인 서울시 내 외국인의 공간적 분포를 확인하기 위하여, 서울시에서 구축한 장

기체류외국인 생활인구와 행정통계 상 등록인구 자료를 비교분석하였다. 분석결과, 서울시 내 자치

구별 생활인구와 등록인구 분포는 전반적으로 유사한 경향을 보였으나, 생활인구의 경우 서남권 등 

특정 지역 밀집 정도가 등록인구에 비해 낮고, 대체로 좀 더 고른 분포 양상을 나타냈다. 

행정동별 분포를 살펴보면, 야간(03시 기준)에는 대림, 구로동 등 동포 밀집거주지, 주간(15시 기

준)에는 신촌, 혜화, 역삼동 등 대학가 및 업무지구에 외국인 생활인구가 집중되는 현상을 확인할 

수 있다. 이와 같은 분석 결과를 외국인 관련 시설의 입지 선택 등 실질적이고 효율적인 도시·행정 

서비스 제공을 위한 기초자료로 활용할 수 있을 것으로 판단된다. 

연구 책임자  최서리

어업분야 숙련외국인력 확보를 위한 제도 개선방안

최근 몇 년간 인구구조 변화나 지역 불균형 발전은 국가적 정책의제가 되고 있다. 이번 이슈브리프

에서는 어업분야 외국인 고용을 한시적 노동시장 수요 충족의 관점을 넘어서 한국사회의 중요한 부

분을 차지하는 산업을 지탱하기 위한 숙련된 인력을 양성하고, 안정적으로 확보하기 위한 차원에서 

고민한다. 

현재 정부는 숙련된 외국인력이 체류자격 변경을 통해 국내 장기취업할 수 있도록 하고 있지만, 어

업 종사자들은 타업종으로 이탈하는 경우가 많고, 현행 제도를 활용하여 국내 장기취업하는 데 어

려움이 있다. 국내 어업 현실이 숙련기능인력 점수제 운영에 반영되도록 하고, 최근 정부가 추진하

고 있는 지역특화형 비자를 어업과 연계할 수 있는 방안을 모색할 필요가 있다.

연구 책임자  최서리

이민정책에서 기술과 전문성 논의: 돌봄노동 사례

가사와 간병은 소위 ‘돌봄노동’으로 분류되고 있는데, 돌봄이 전통적으로 가정 내 여성의 역할로 이

해되면서 이것이 마치 태생적 특징으로 간주되고, 기술이나 전문성을 필요로 하는 일이 아니라는 

인식이 팽배해 왔다. 국내 인구구조 급변으로 인하여 향후 해외로부터 가사노동자, 간병인 등 상당

수 돌봄노동자들이 유입될 것으로 예견되는데, 이번 이슈브리프는 돌봄노동을 중심으로 이민정책

에서 기술이나 전문성의 개념을 살펴보고, 기술이나 전문성에 따른 외국인력의 이분법적 구분을 

고찰한다. 

연구 책임자  최서리

외국인 “불법체류”와 “합법화”에 대한 소고

2010년대 이후 점차 증가해 온 “불법체류” 외국인 규모는 최근 코로나19 확산을 전후로 최고치를 

기록하였다. 감염병이 확산되는 상황에서 외국인의 “불법체류”는 공중보건의 불안요소였지만, 최

근 몇 년간 국경 간 사람의 이동이 제한된 상황에서 이들은 노동시장의 공백을 채워주는 존재이기

도하였다. 이번 이슈브리프에서는 외국인 “불법체류”에 대응하는 최근의 정부 정책을 살펴보고, 일

부에서 제기한 일회성 “합법화”에 대해 고찰한다. 

연구 책임자  최서리

농업분야 중장기 취업이민제도 설계 필요성 논의

지난 10여 년간 농업분야 취업이민정책은 크게 변화하였으나 현재 농업분야에서는 불법취업이나 

불법고용이 만연할 뿐만 아니라, 농업분야에 배정된 인력이 타업종으로 이탈하는 문제를 여전히 

안고 있다. 더불어 농업의 인력수요에 단기 및 중장기적으로 대응하기 위한 종합적 제도 설계가 이

루어지지 않은 상황이다. 이번 이슈브리프에서는 농업분야 불법취업이나 불법고용, 그리고 타업종

으로의 이탈을 예방하기 위해 현행 농업분야 취업이민제도를 재설계하는 방안을 논의하고자 한다.  

 연구 책임자  박민정

외국인유학생 유치 확대에 따른 교육 강화 방안: 이민자 조기적응프로그램과의  

연계를 중심으로

2022년 12월 현재 유학생 수는 전체 장기체류외국인의 11.7%를 차지할 정도로 증가하였다. 급격

한 인구감소에 따른 우수인재로서의 유학생 유치 및 정주화 필요성이 높아졌으나 한편으로는 불법

체류로의 이탈이나 범죄와의 연루 등의 문제도 제기되고 있다. 이에 대응하기 위해 한국사회의 기

초 법·질서를 안내하고 영주·귀화까지의 체류자격 변경 절차에 대한 정보를 제공하는 이민자 조기

적응프로그램의 중요성은 매우 크다. 그렇지만 교육대상 중 4%만이 프로그램을 이수하고 있어 참

여는 저조하다. 최근 이민자 조기적응프로그램 설명회를 통해 대학교 유학생 담당자 269명을 대상

으로 설문조사를 실시하여 프로그램 인지여부, 참여현황, 개선안 등을 분석하였다. 

응답자의 절반 정도가 프로그램을 알고 있었고, 참여 의지 및 의무화에 대해 동의하는 비율이 높게 

나타나 적극적인 홍보 필요성이 제기되었다. 특히 ‘체류자격 변경에 대한 기초 정보’와 ‘유학생 관련 

생활법률 및 위반사례’에 대한 교육 수요가 가장 높게 나타났다. 최근 지역특화 비자사업이나 우수

인재 패스트트랙 등 우수인재 유치를 위한 변화하고 있는 만큼, 유학생 대상 조기적응프로그램을 

의무화하는 적극적 대응이 필요한 시점이다. 
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교육사업

3 8
공무원 교육

4
학문후속세대 교육

체류외국인 교육

1 1
민간활동가 교육

03. 교육사업 성과

기본교육사업 추진실적

연구원은 이민정책에 대한 국내·외 이해증진 및 관련 전문가 양성을 목적으로 교육·훈련을 수

행하고 있습니다. 공무원, 민간활동가, 국내 체류외국인, 대학(원)생을 대상으로 교육을 지속

하고 있으며, 지방자치단체와의 협력 교육을 강화하고 있습니다. 2022년에는 법무부 출입국·

외국인정책본부와 협력하여 ‘영주·귀화자 대상 맞춤형 통합시민교육’, ‘우수인재 패스트트랙 

제도 설명회’를 실시하는 등 우수인재 유치와 정주형 이민자의 사회통합을 도모하였습니다.

표1. 기본교육사업 구분 사업명 일자

공무원 서울시 공무원 교육

(1차, 담당 공무원 및 산하공사, 공단, 투자출연기관 직원 등)

2022.9.29.

서울시 공무원 교육(2-3차, 성동문화재단) 2022.10.7.

체류

외국인

[법무부] 영주 · 귀화자 맞춤형 통합시민교육 시범사업 운영

(1차, 우수인재)

2022.5.27.

[법무부] 영주 · 귀화자 맞춤형 통합시민교육 시범사업 운영

(2차, 귀화면접대비자)

2022.6.24.

[법무부] 영주 · 귀화자 맞춤형 통합시민교육 시범사업 운영

(3차, 일반영주귀화자)

2022.6.26.

서울시 외국인주민회의 교육 2022.8.18.

[법무부] 우수인재 패스트트랙 제도 설명회 및 통합시민교육

(총 4차시)

2022.11.17./

11.21./11.28./12.2.

민간

활동가

경상북도 시 · 군 가족센터 종사자 전문성향상 교육 2022.6.8.~9.

경상북도 가족센터장 워크숍 2022.6.20.~23.

[법무부] 영주 · 귀화자 맞춤형 통합시민교육 강사양성교육

(사회통합강사, 총 2차시)

2022.6.21.

[법무부] 영주 · 귀화자 맞춤형 통합시민교육 강사양성교육

(조기적응강사, 총2차시)

2022.6.27.~28.

[법무부] 영주 · 귀화자 맞춤형 통합시민교육 강사양성교육

(준법교육강사, 총3차시)

2022.6.27.~28.

/ 8.3.

경상북도 중간관리자 리더십 향상교육 2022.11.15.~16.

경상북도 외국인주민정책 및 지원방안 마련을 위한 세미나 2022.11.21.

학문후속세대 2022 차세대 이민정책 아카데미(총4차시) 2022.12.14.~15

이민정책에 관한 국내외 이해증진 및 이민정책 전문가 양성을 위하여 

맞춤 교육·훈련과정을 개발 및 운영하고 있습니다.
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수탁교육사업 추진실적

연구원은 이민자 조기적응프로그램 운영기관(제1지원단)으로 입국 초기 유학생, 밀집지역외

국인, 외국인연예인에게 한국사회의 법과 질서, 생활정보를 제공하는 등 한국사회 원활한 정

착을 위한 교육을 실시하고 있습니다. 2022년에는 다양한 언어권의 우수한 강사진을 선발 

및 양성하여 프로그램 신청자에게 모국어로의 수강 기회를 높였으며, 유학생, 외국인연예인 

대상 교재를 개정하고 강사용 표준강의안을 제작하는 등 참여자에게 실효성 있는 프로그램

을 제공하기 위해 다방면으로 노력을 기울였습니다.

 

또한 서울시 문화다양성 이해교육을 통하여 국내 아동 · 청소년과 일반시민의 문화다양성 증

진을 위한 온 · 오프라인 교육을 진행하였고, 이주배경 학부모와 한국 학부모의 소통 워크숍

을 통하여 상호문화를 이해하는 장도 마련하였습니다. 더불어 밀집지역 교사와 함께 ‘다양

성으로 여는 내일!’이라는 맞춤형 심화교육도 추진하였습니다. 이러한 교육운영을 통해 외국

인 · 다문화에 대한 선입견, 차별 등 부정적 인식 해소 및 상호문화 이해도 증진에 기여하였습

니다.

표2. 수탁교육사업

�체류외국인: 우수인재 패스트트랙 제도 

설명회 및 통합시민교육(1차시)

발주처 사업명 사업기간

법무부 2022 이민자 조기적응프로그램 운영(제1지원단)

- 조기적응프로그램 운영 : 총 213회, 8,157명 이수

- 조기적응프로그램 강사양성교육 및 보수교육 운영

- 조기적응프로그램 교재 및 표준강의안 개발

2022.1.1.~12.31.

서울시 2022 일반시민 대상 문화다양성 이해교육

- 총 35회, 797명 참여

2022.7.25.~12.20.

민간활동가: 

경상북도 외국인주민 정책 및 지원방안 

마련을 위한 세미나

일반시민: 

(서울시 문화다양성 이해교육) 안산시 

탐방노트

일반시민: 

(서울시 문화다양성 이해교육) 이주배

경아동 성장과 현안
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협력사업 

1
기타

2
수탁협력

14
정부기관협력

5
국내네트워크활동

4
유관 / MOU 기관 협력

3
국제기관협력

5
글로벌네트워크활동

1
수탁협력

04. 협력사업 성과

국내협력 추진실적

연구원은 이민정책 연구와 교육의 허브 역할을 하기 위한 다양한 협력 사업을 추진하고 있습

니다. 중앙정부 및 지방자치단체와의 협력, 유관기관과의 협력, 현장 전문가 및 민간단체와의 

협력 등 ‘민-관-학’협력체계를 구축하여, 질 높은 이민정책 연구를 수행하기 위한 기반으로 

적극 활용하고 있습니다. 

특히 2022년에는 포스트코로나 시대 국제정치경제의 급변에 따른 한국이민정책의 새로운 

방향 설정을 위한 국민대상 공론장 형성을 위해 노력하였습니다. <제4차 외국인정책기본계

획 수립을 위한 공청회>, 국회와 함께 마련한 3차례의 <이민청 설립방향 세미나>를 통해 이

민정책 관련 ‘민-관-학’의 다양한 목소리를 수렴하고, 정책연구에 반영하였습니다.

제15회 세계인의 날 기념

이민정책포럼

국제 협력

국내 협력

이민정책 관련 학자 및 전문가, 정부기관을 비롯하여 

국내외 유관기관과의 교류를 활성화하여 다양한 형태의 간담회, 세미나, 

학술대회 등을 개최하고 있습니다.
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표1. 국내 협력 사업

국내 구분 내용 일자

기본 정부기관 협력 [법무부] 지역특화형 장기체류비자 도입을 위한 간담회 2022.2.9.

2022년 제1차 이민정책 미래포럼(국회의원 박성중) 2022.4.11.

[제주도] 부동산투자이민제도 개선을 위한 자문회의 2022.4.7

[서울시] 2022년도 서울시 협력방안 회의 2022.4.27.

[법무부 / 다문화도시협의회] 제6회 외국인정책협의회 참여 2022.4.29.

[법무부] 제1회 외국인행정 공공데이터 활용 경진대회 2022.4.~8.

[서울시] “서울시 외국인의 공간적 분포를 통해 본 정책 현안” 이슈브리프 발간 2022.5.~6.

[법무부]  영주귀화자 맞춤형 교육 운영 및 지역사회 연계를 위한 간담회 2022.6.13.

[법무부] 제2회 이민정책연구 논문공모전 2022.7.~10.

‘농어촌의 지속가능한 발전, 함께 가야할 외국인근로자’ 세미나

(국회의원 윤재갑·소병훈·김승남·신정훈·안호영·윤준병·주철현·조정훈·윤미향)

2022.8.31.

이민청 설립방향 세미나 1차 “이민청 설립 필요성과 추진방향”

(국회의원 조정훈·기동민·김형동·류호정·유상범·윤재갑·이명수·이탄희)

2022.8.30.

이민청 설립방향 세미나 2차 “국익과 인권의 조화”

(국회의원 조정훈·기동민·김형동·류호정·유상범·윤재갑·이명수·이탄희)

2022.9.15.

이민청 설립방향 세미나 3차 “경제 활력 제고와 내외국인의 사회통합 추진”

(국회의원 조정훈·기동민·김형동·류호정·유상범·윤재갑·이명수·이탄희) 

2022.9.30.

‘지방소멸의 시대, 지방정부 이민정책의 도입의 의미와 과제’ 세미나 

(국회의원 이명수·이원택)

2022.9.20.

국내 네트워크 

활동

인천국제공항공사 연구원 초청 방문회의 2022.2.21.

이민정책연구원 - 대구경북연구원, 경상북도가족센터 MOU 체결 2022.5.12.

이민정책연구원 - 인천국제공항공사 MOU 체결 2022.9.14.

이민정책연구원 - 서울대 아시아연구소 MOU 체결 2022.10.14.

이민정책연구원 - 성결대학교 MOU 체결 2022.12.8.

유관 / MOU 

기관 협력

[한국이민행정학회] 춘계학술대회 공동주최 2022.5.20.

[한국정책학회] 하계학술대회 공동세션 구성 2022.6.17.

[한국이민정책학회] 하계국제학술대회 공동주최 2022.7.14.

[한국이민학회] 한국이민학회 세미나 공동주최 2022.8.22.

기타 [다문화TV] 다큐멘터리 ‘이주의시대’ 제작 협조 2022.2.15.

수탁 정부기관협력 [법무부] 제15회 세계인의 날 기념 이민정책포럼 2022.6.8.

[법무부] 제4차 외국인정책 기본계획 수립을 위한 공청회 2022.12.13.~30.

‘농어촌의 지속가능한 발전, 

함께 가야할 외국인근로자’ 세미나

제2회 이민정책연구 논문공모전

수상자 축하 원장 간담회

이민정책연구원-성결대학교 

MOU 체결
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국제협력 추진실적

연구원은 이민정책에 관한 다양한 국제기구와의 협력, 해외 유관기관과의 협력 활동을 활발

히 해오고 있습니다. 2022년에는 국제이주기구(IOM)과 유엔난민기구(UNHCR), 베트남정부

와의 간담회를 통해 글로벌 이주 및 난민동향을 공유하고, 국제사회의 이슈에 관한 한국의 

정책방안에 대해 심도 있는 논의를 하였습니다. 

또한 UN대테러센터와 함께 코로나 팬데믹 시기 효율적인 국경관리 사례 연구에 참여함으로

써 국제사회에 한국의 국경관리 현황과 성과를 알리기도 하였습니다. 

표2. 국제 협력 사업 국제 구분 내용 일자

기본 국제기구 

협력
[법무부, UNHCR 한국대표부] 

이민정책연구원 방문 초청 간담회

2022.2.16.

[베트남 정부관계자, IOM 베트남대표부] 

이민정책연구원 방문 초청 간담회

2022.6.23.

[UNHCR 한국대표부] 협력 발전을 위한 간담회 2022.11.10.

글로벌 

네트워크 

활동

[IFMS] 2023년 이주통계국제포럼 참여방안 회의 2022.4.5.

[UN대테러센터] 공동연구보고서 출간기념회 참가 2022.6.30.

[UN대테러센터] 국경관리 모범사례 지역워크숍 

개최를 위한 브레인스토밍 회의

2022.8.3.

[라오스, 미얀마, 베트남, 캄보디아, 태국 메콩지역

전문가] 이민정책연구원 방문 초청 간담회  

2022.10.18.

[UNAOC, IOM] 2022년 국제청소년 UCC	

페스티벌 PLURAL+* 심사회 개최

2022.9.13~14.

수탁 기타 [KOICA] 라오스 출입국 행정 역량강화사업 2019.11.~ 2023.7.31.

* �국제청소년 UCC 페스티벌 PLURAL+ 

PLURAL+는 청소년들이 이민, 다양성, 사회적 포용, 제노포비아 예방 등의 이슈에 대해 창의적 시각을 제시하도록 독려하기 위한 단

편영상페스티벌로, 유엔문명연대(UNANOC)와 국제이주기구(IOM)가 주도하는 행사입니다. 참가작들은 UNANOC와 IOM, 그리고 

이민정책연구원을 포함하여 전 세계 50개 이상의 후원기관이 심사하고 있습니다.

UN대테러센터 - 국경관리 모범사례

지역워크숍 개최를 위한 브레인스토밍 

회의

베트남 정부관계자, IOM 베트남대표부 

- 이민정책연구원 방문 초청 간담회

UNAOC&IOM PLURAL+2022 

심사상영회 개최 및 우수작 3편 선정

① �When We Finally Understood (Isabella Jinglan Omedas Jiméne)

② �Talking Murals (Joshua Alatriste)

③ �XENOPHOBIA (Kesia Prates de Amorim)

① ② ③
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2023년 중점 연구사업(안)01. 연구사업 방향

2023년은 제4차 외국인정책기본계획(2023~2027) 시행 원년으로, 연구원은 인구구조 변

화와 지역소멸 위기, 4차 산업의 가속화와 외국인력 수요 변화, 팬데믹 이후 국제이민협력의 

방향과 아시아 지역의 부상에 따른 한국 이민정책에의 영향 등을 고려하여 한국사회가 당면

한 대내외 이민정책 환경 변화에 능동적으로 대응할 수 있는 선도적이고 미래지향적인 이민

정책 수립을 목표로 연구를 수행할 예정입니다.

2023년 추진할 중점 연구과제는 연구원의 6대 연구 영역(이민법·행정, 이민경제, 국제이민

협력, 사회통합, 인권·난민, 이민동향분석)에 따라 계획되었으며, 특히 데이터 및 증거기반 이

민정책 연구를 보다 강화하고자 합니다.   

이민법 · 행정

01 02

이민경제

- �출입국·이민정책 추진체계 개편 연구

- �빅데이터 분석을 통한 출입국·이민정책 의제관리 연구

- �이민과 공공재정: 이민과 정부의 사회복지 지출에 관한 

연구

- �현재 수요와 미래 변화에 대응하는 경제이민제도 개선 연구

03

이민동향분석

04

사회통합

- �국내 외국인 체류기간 초과자 실태조사 및 초과 원인에 

관한 연구

- �증거기반 정책수립을 위한 이민통계DB 구축

- �지역특화비자 시범사업 현황 및 시사점 연구

- �다양한 유형의 이민자 대상 맞춤형 사회통합교육 연구 

05

인권·난민

06

국제이민협력

- �지역주민의 난민 수용과정 연구

- �재정착 난민의 지역사회 수용 - 정착 - 통합을 위한	

정책과제 연구

- ��주변국 정치경제 여건 변화와 한국의 이민정책 간	

관계에 관한 연구

- �국제이주와 개발(ODA 등)을 연계한 정책과제 연구

전략 과제

외국인이 함께 안전하고 

행복한 사회조성을 위한

정책연구 선도

정책수요자와의 소통강화 및 

연구 성과공유 다각화

국가 백년대계를 위한 

이민정책 통합 플랫폼 구축

학제간 융합과 협력을 통한 

현안연구 강화

전략 목표
미래지향적인 이민정책 연구 확충 및 성과 확산
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2023년 중점 교육사업(안)

지자체 이민·다문화 관련 업무담당 공무원 교육

지역특화 대상 지역 공무원교육

2023년 이민자 조기적응 프로그램 

지역센터 종사자 역량 강화 교육 2023년 차세대 이민정책 아카데미

02. 교육사업 방향

연구원 교육센터는 국내 유일 이민정책 전문 교육기관으로서의 위상을 정립하기 위하여 노

력하고 있습니다. 교육을 통한 국민과 이민자의 쌍방향적 소통이 가능하도록, 대국민 대상 

문화다양성 제고를 위한 교육 콘텐츠 개발에 힘쓰는 한편, 이민자의 정착 주기에 맞는 교육 

커리큘럼을 개발하고 있습니다. 

2023년은 지방자치단체의 이민정책 발전을 위해 지방자치단체 및 지역센터와의 협력 교육

에 초점을 둔 교육사업을 운영하고자 합니다. 향후 추진과제로 온라인 교육 플랫폼을 구축하

여 교육의 접근성과 효과성을 높일 수 있도록 교육기능을 강화할 계획입니다. 

또한 수탁교육사업인 법무부 이민자 조기적응프로그램 제1지원단으로 입국초기 외국인유

학생, 밀집지역외국인, 외국인연예인 대상 기초법 · 질서 및 한국사회 정착 교육을 운영하고 

있으며, 이와 관련한 교재 및 표준강의안 개발, 강사교육을 통하여 사업의 전문성을 향상시

키고 있습니다. 2023년에는 계절근로자 대상 조기적응 시범사업 실시 등 교육대상을 점차 

확대하고자 합니다.

공무원대상 교육

01

체류외국인 교육

02

학문후속세대 교육

04

민간활동가 교육

03

전략 과제

국민의 이민 수용성 제고를 

위한 교육 콘텐츠 개발

전문강사 양성을 통한 교육 

내실화 및 효과성 증진

이민자 한국사회 정착 주기 

맞춤형 교육과정 개발

온라인 교육 플랫폼 구축을 

통한 운영 효율성 증진

전략 목표

국민과 이민자가 공존하는 사회 마련을 위한 

교육시스템 구축

44 이민정책연구원 2022 사업보고서 45PART 3. 2023년 연구원 사업 방향



2023년 중점 협력사업(안)

중앙정부, 지자체, 국회의 이민정책 현안 관련 

정책 토론회 개최 

이민정책연구원 연간 연구 성과 보고회 개최 

유관기관(학회, 연구원, 대학 등) 공동학술회의 개최

국내외 이민정책 전문가 네트워킹 

제3회 이민정책연구원 논문공모전 개최 세계난민의 날 포럼, 세계이주민의 날 포럼,  

UNAOC: 국제 청소년 UCC 페스티벌 PLURAL+ 등

03. 협력사업 방향

2023년은 연구원의 법적근거(재한외국인처우기본법 내 조항 신설)가 마련·시행되는 첫 해

로 그 간의 국내외 협력 파트너십을 내실화하는 데 주안점을 둔 협력 사업을 추진할 예정입

니다.

중점 협력 사업으로 정부와 국회를 통한 이민정책 공론장 마련, 유관기관 네트워킹, 신진연

구자 발굴, 국제기구 협력 등을 통해 ‘민-관-학’정책 환류체계를 심화하여 보다 효과적이고 

미래지향적인 국가이민정책 개발에 기여하고자 합니다.  

전략 과제

글로벌 이주정책 이슈 대응역량 

및 연구협력 강화

이민분야 파트너십 및 

네트워크 확대·강화

국제이주 분야 양자·다자협력 

사업확대

전략 목표
이민정책 개발을 위한 국내외협력 기능 강화

유관기관 및 전문가 네트워킹

01

이민정책 토론 공론장 마련 

02

국제기구 협력

04

신진연구자 발굴

03
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이민정책동향 Weekly Report

이민정책연구원은 매주 이민관련 국내외 뉴스와 정책자료, 연구동향, 세미나 소식, 연구원 소식 

등을 간추려 제공하고 있습니다. 

구독을 원하시는 분은 contact@mrtc.re.kr로 정기구독 신청 가능합니다.

이민정책동향 자료집(상/하반기)

이민정책동향 자료집은 연구원에서 매주 발송하는 ‘이민정책동향 Weekly Report’내용을 취합

하여 상/하반기 자료집으로 발간한 것으로, 이민정책과 관련된 국내외 정책 및 연구 등에 대한 

정보를 쉽게 찾아볼 수 있습니다. 
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